
  

女性の活躍に関する情報の公表 

 

   １．採用した労働者に占める女性労働者の割合（令和３年７月現在） 

     ◇ 正規職員 ……… 60％   ◇ 非正規職員 ……100％ 

 

 ２．労働者に占める女性労働者の割合（令和３年７月現在） 

     ◇ 正規職員 ………91.3％   ◇ 非正規職員 ……90.6％ 

 

３．管理職に占める女性労働者の割合（令和 3 年 4 月現在） 

     ◇ 女性管理職 ……61.5％ 

 

  ４．男女の平均継続勤務年数の差異（令和３年４月現在） 

     ◇ 男性 ……3.50 年    ◇ 女性 ……5.92 年 

      ※ 女性の方が、2.42 年（約２年５か月）長い。 

  

  ５．労働者の一月当たりの平均残業時間（令和２年度） 

      【１年間の対象労働者の総残業時間数の合計÷12（ケ月）÷対象労働者数】 

     ◇ 労働者の年間平均残業時間……………31.6 時間 

      ※ 労働者の一月当たり平均残業時間… 2.6 時間 

    


